
 

Da: pec.pr.flc@pec.er.cgil.it
Oggetto: INCONTRO CON IL PERSONALE PRECARIO_ DIRITTO ALLA CARTA DOCENTE
Data: 05/10/2022 17:25:28

Messaggio di posta certificata

Il giorno 05/10/2022 alle ore 17:25:18 (+0200) il messaggio
"INCONTRO CON IL PERSONALE PRECARIO_ DIRITTO ALLA ?CARTA DOCENTE?" è stato inviato da
"pec.pr.flc@pec.er.cgil.it"
indirizzato a:
prps05000e@istruzione.it pree020007@pec.istruzione.it pree07500b@pec.istruzione.it
pric805003@pec.istruzione.it pric80600v@pec.istruzione.it pric80700p@pec.istruzione.it
pric80800e@pec.istruzione.it pric80900a@pec.istruzione.it pric81000e@pec.istruzione.it
pric812006@pec.istruzione.it pric813002@pec.istruzione.it pric81400t@pec.istruzione.it
pric81500n@pec.istruzione.it pric81600d@pec.istruzione.it pric817009@pec.istruzione.it
pric818005@pec.istruzione.it pric820005@pec.istruzione.it pric821001@pec.istruzione.it
pric82200r@pec.istruzione.it pric82300l@pec.istruzione.it pric82400c@pec.istruzione.it
pric825008@pec.istruzione.it pric826004@pec.istruzione.it pric82700x@pec.istruzione.it
pric82800q@pec.istruzione.it pric82900g@pec.istruzione.it pric83000q@pec.istruzione.it
pric83200b@pec.istruzione.it pric833007@pec.istruzione.it pric834003@pec.istruzione.it
pric83500v@pec.istruzione.it pric83600p@pec.istruzione.it pric83800a@pec.istruzione.it
pric839006@pec.istruzione.it pric84000a@pec.istruzione.it pris00100x@pec.istruzione.it
pris00200q@pec.istruzione.it pris00300g@pec.istruzione.it pris00400b@pec.istruzione.it
pris006003@pec.istruzione.it pris00700v@pec.istruzione.it pris00800p@pec.istruzione.it
pris00900e@pec.istruzione.it prmm07500a@pec.istruzione.it prpc010001@pec.istruzione.it
prpm010005@pec.istruzione.it prps030009@pec.istruzione.it prps04000x@pec.istruzione.it
prri010009@pec.istruzione.it prsd01000e@pec.istruzione.it prtd02000e@pec.istruzione.it
prtd04000q@pec.istruzione.it prtf010006@pec.istruzione.it prvc010008@pec.istruzione.it

Il messaggio originale è incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec299811.20221005172518.75927.690.1.57@pec.aruba.it

Si invitano tutte le istituzioni scolastiche ad inoltrare a TUTTO il personale il seguente messaggio, con
annessa locandina.

Cordialmente

INCONTRO CON IL PERSONALE PRECARIO_ DIRITTO ALLA “CARTA DOCENTE”

La FLC CGIL ha avviato una vertenza legale per garantire a tutti i precari il beneficio della “ carta
docente”. 
 

Cara iscritta, caro iscritto,

il personale precario ha diritto alla “ carta docente”, ovvero al beneficio economico di 500 euro a
supporto della formazione e l’aggiornamento di cui già fruiscono i docenti di ruolo.

È quel che ha stabilito il Consiglio di Stato con una recente sentenza (n.1842/2022) a seguito di ricorso
promosso da un gruppo di insegnanti di religione a tempo determinato, affermando che non ci può essere
discriminazione di trattamento tra personale precario e di ruolo. Ne consegue che la disposizione
(introdotta dalla Legge 107/2015) che esclude dal beneficio della “carta docente” il personale non di ruolo è
palesemente illegittima perché contrasta con i principi di non discriminazione, parità di trattamento e buon
andamento della Pubblica Amministrazione previsti dagli artt. 3, 35 e 97 della Costituzione.

Trova così conferma quanto da sempre denunciato e sostenuto dalla FLC CGIL anche nelle aule
giudiziarie, ma che solo adesso il Consiglio di Stato ha finalmente affermato cambiando il proprio
orientamento rispetto alle prime decisioni negative.

https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fcgilparma.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D2960e8aa63e74b3e5971a30cf%26id%3D18946592b3%26e%3D1c36cbbb8d&e=771cbac8&h=b31f1ab8&f=y&p=n
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https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fcgilparma.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D2960e8aa63e74b3e5971a30cf%26id%3Dbe29bd98ce%26e%3D1c36cbbb8d&e=771cbac8&h=eaa9bc19&f=y&p=n
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https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fcgilparma.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D2960e8aa63e74b3e5971a30cf%26id%3D8d0d33c753%26e%3D1c36cbbb8d&e=771cbac8&h=9f69a588&f=y&p=n


La FLC CGIL avvierà una campagna vertenziale su tutto il territorio nazionale, quindi anche per la
provincia di Parma, al fine di tutelare i docenti con contratto a tempo determinato che si sono visti negare
ingiustamente in tutti questi anni la “carta docente”.
Invitiamo gli interessati ad inviare immediatamente la diffida (da scaricare, compilare e inviare), per
interruzione dei termini e messa in mora da inviare per raccomandata al Ministero dell'Istruzione, Viale di
Trastevere, 76/A, 00153 Roma RM o tramite pec uffgabinetto@postacert.istruzione.it e a compilare il
presente MODELLO GOOGLE https://forms.gle/3TiBfKWwoYvCbEUV8  
Sarà nostra cura contattarvi nelle prossime settimane per fornire tutte le informazioni utili e necessarie
relative alla vertenza.
Il ricorso sarà riservato agli iscritti alla FLC CGIL o a chi intende iscriversi. 
 

Ti aspettiamo all'appuntamento fissato per il 
 

6 OTTOBRE 2022 alle ore 17:00 
 

su Entra nella riunione in Zoom: 
 

https://us06web.zoom.us/j/83625839484 

ID riunione: 836 2583 9484
Siamo sempre al tuo fianco!
Un fraterno saluto
FLC CGIL di Parma
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